连汽各单位召开2019年职工代表大会暨春运动员会
近日，连汽各单位召开了2019年职工代表大会暨春运动员会，各单位领导班子及职工代表参加会议。汽车公司领导班子成员及相关人员出席了各单位会议。
会议传达了集团一届五次职代会精神和汽车公司十届四次职代会精神。各单位负责人作了工作报告，客观全面的总结了2018年各项工作完成情况，对2019年工作任务进行了安排部署。会上，各单位领导班子及主要负责人还作了述职述廉报告，并进行了民主测评。会议指出，各单位要充分认清形势，聚焦主业发展，抢抓机遇，谋求创新突破，切实抓好安全生产，夯实管理基础，提振干部员工队伍精气神，进一步开拓2019年各项工作新局面。
职代会后，各单位还召开了2019年春运动员会。会议要求，各单位要围绕汽车公司春运工作方案统一部署，协调配合，压实安全生产工作，强化安全责任落实，提高服务水平，确保2019年春运任务圆满完成。
彭小川 万燕 刘佳佳 孟星宇 孟永杰 陈瑶 刘洋 李龙

附件：

新浦汽车总站九届四次职代会顺利召开
2019年1月22日，新浦汽车总站九届四次职代会顺利召开。总公司副总经理，工会主席叶星妍、工会副主席姚天国、新浦汽车总站领导班子以及28职工代表参加了此次会议。
    职代会上，王蕾站长传达了总公司十届四次职代会的会议精神。
王平站长作了名为《不忘初心 克服困难 提升自己 再创新绩》的工作报告，报告从全方位对新浦汽车总站2018年的工作做了客观全面的总结并展望了2019年的工作。叶总也在会上对车站2018年的工作表示肯定，并对车站今后的工作作出指示和要求。代表们一致表示，这次会议体现了职代会在车站民主管理和改革发展中的重要作用，对提高车站民主决策和科学决策水平十分有益。此次大会的召开，必将进一步促进车站民主政治建设，进一步开创车站各项工作的新局面。
最后，王平站长还做了春运工作动员讲话，对春运工作进行了相关部署。
        新浦汽车总站   彭小川
                                     2019年1月23日

快客公司召开职工代表大会暨春运动员
大    会
2019年1月21日，连汽快客公司召开了三届五次职代会，来自公司的23名正式代表、7名列席代表参加了会议。汽车公司副总经理周文君、人力资源处处长周树成应邀出席了大会。快客公司党支部副书记吴加英主持了会议。
快客公司经理张新红代表经理室向大会作了题为《直面危机挑战      挖掘潜力优势  深化改革创新  推进转型升级  努力开创快客公司发展新局面》的工作报告，张经理从客运生产、安全管理、机务管理、工会建设、党委创建五个方面客观全面总结了公司2018年取得的成果，并精辟地分析了当前我公司所面临的严峻形势，具体地部署了今后一个时期的工作。
会议还听取了财务科金玲同志作的关于2018年业务招待费支出情况报告。
会上，汽车公司副总经理周文君作了重要讲话。首先对快客公司2018年在复杂多变的客运发展新形势下，在生产经营、安全管理等方面所取得的成绩给予了充分肯定。对下一步的工作要求快客公司广大干部职工，要认清形势，提升发展标杆。围绕客运优势、优化产业结构、拓展汽车后市场，全力推进全市客运一体化化发展，坚持多元化经营。
职代会结束后，快客公司副经理姜永中从春运组织领导、班线运力安排、安全责任落实、文明服务提升四个方面对2019年春运工作进行了动员部署。要求全公司上下认清形势，立即行动起来，增强工作责任心，强化工作措施落实，确保圆满完成春运任务。
连汽快客公司 
万燕
13961387727
2019年1月21日

旅游公司召开2019年职工大会
暨春运动员会
1月22日上午，旅游公司2019年职工大会暨春运动员会在会议室隆重召开。公司班子成员与全体干部职工齐聚一堂，共议公司发展相关事项。有限公司工会主席叶星妍、副主席姚天国应邀出席会议。大会由党支部副书记朱亮主持。
朱亮同志在会上做了2018年行政工作报告。回顾过去的一年，他指出，2018年旅游公司营收再创新高，经营质量稳步提升，基础管理愈加完善，转型升级取得初步成效。同时也看到了公司面临的形势和压力。为实现2019年的奋斗目标，公司广大职工要以高质发展为动力、以效益提升为核心，实现公司的跨越式发展。随后，朱亮同志代表领导班子做了2018年述职述廉报告，并传达了有限公司十届四次职代会精神，到会的职工代表认真审议并通过了相关报告。
工会主席叶星妍充分肯定了旅游公司2018年在经营管理等方面所取得的成绩，同时提出几点要求：一是正确认清形势，转变思想，抢抓机遇，增强责任感和使命感，力争成为公司转型升级的一面旗帜；二是围绕目标，苦练基本功，绷紧安全弦，进一步规范服务流程；三是自我剖析，控制运营成本，提升服务质量，全员推广营销，增强工作积极性和主动性；四是凝心聚力，发挥好工会作用，营造稳定和谐的发展环境。
会上，副经理云正勇做了2019年春运动员报告，要求全员做好春运期间各项安全运输工作，排查车辆安全隐患，严禁技术状况不达标车辆投入营运，针对可能出现的雨雪冰冻恶劣天气做好应急预案，提升服务质量，为春节期间旅客出行提供安全保障。
会议最后，副书记朱亮宣读了《关于表彰旅游公司2018年度先进个人的通知》，对表现优异的先进个人、经营能手和服务标兵进行了表彰，同时勉励受表彰的个人要珍惜荣誉，发挥模范带头作用，团结奋进，再创佳绩，号召全体干部职工要紧跟先进步伐，认真履职，为企业的转型升级贡献自己的一分力量。
单位：连汽旅游公司
作者：刘佳佳
写作日期：2019.1.23
电话：15861223498

连汽赣榆分公司召开八届二次职代会
暨春运动员会
 1月22日下午，赣榆公司隆重召开八届二次职代会，汽车公司副总经理田海峰、监察室主任喻敏出席了大会。
会议由赣榆公司工会主席于程主持。代表们认真听取了赣榆公司副经理、副书记（主持工作）高维斌作了题为《创新思路求突破，强化管理保稳定，努力开创赣榆公司转型发展新局面》的工作报告，全面回顾了2018年所做的工作，提出2019年的目标任务。领导班子及主要负责人进行述职述廉，对领导班子及成员民主、述廉和书记抓党建情况进行了测评。并传达了有限公司十届四次职代会精神，按照六项 “强化”工作部署，充分认清形势，明确奋斗目标，推动公司持续、健康、有序发展。
会上，汽车公司副总经理田海峰发表了重要讲话。充分肯定赣榆公司2018年度取得的成绩，从认清形势，聚焦主业发展；振奋精神，聚焦项目落实；不断创新，聚焦管理提效；群策群力，调动各方面积极性四个方面分析了行业形式，提出了更高要求，并表达了对赣榆公司2019年发展的良好祝愿。
职代会结束后，赣榆公司紧接着召开了2019年度春运动员大会，领导班子对2019年春运工作进行了动员部署。高维斌同志从齐心协力保安全、加班加点促生产、立足岗位创效益三个方面号召全体干部职工把握机遇、紧抓安全、提升服务，以高昂的激情和斗志迎接春运工作。
连汽赣榆分公司
孟星宇
86283620
二〇一九年一月二十一日

灌南公司召开三届一次职工代表大会
暨2019年春运动员大会
2019年1月17日，灌南公司召开三届一次职工代表大会暨2019年春运动员大会。县交运局党委书记仲兆贤、汽车公司党委书记、副总经理周文君参加了会议，会议由公司副经理、工会主席陈阳支持，参会的还有广大职工代表，正式代表48人，列席代表18人。
会议首先由公司总经理、党总支书记罗连民向大会作《认清形势寻机遇，坚定信心谋发展--为全面实现公司年度各项目标任务而奋斗》工作报告，报告主要分以下几个部分：一、2018年度主要经济指标完成情况；二、经营管理平稳有序；三、党建工作有效加强；四、工会工作平稳推进；五、开展“创建国家卫生县城”活动；六、2019年主要工作措施；报告从2018年的企业在安全管理及文化建设，生产经营管理及主要经营目标的完成情况，党风廉政建设及企业文化建设等方方面面进行了详细的总结分析，并指出了不足。针对2019年的工作规划预定，公司以新思想、新政策为指导，切实开展市场调研考察为主体，积极寻求企业转型升级发展新思路、新途径，努力寻找企业新的经济增长点新的高度，提升公司可持续发展能力。
县交运局党委书记仲兆贤针对此次会议提出了几点要求：一是要充分发挥职工在企业管理中的主动性；二是要进一步完善企业的工会管理体制，发挥发挥职工代表的权力和只能作用；三是全体干部职工要学习新思想、新知识、习近平时代讲话精神，提高政治站位；四是我们的全体干部职工要充分发挥主人翁精神，在困难与机遇中抓住重点，推进公司和谐有序的发展。
随后，汽车公司党委书记、副总经理周文君对会议也提出了建议和要求：一是认清形势求突破；二是加大“运游”项目的开展和推广；三是要积极反思不足，完善管理；四是要夯实基础全力抓好公司的安全管理工作；五是要全力做好“春运”准备工作；六是充分调研客运市场，抓重点，促增长。
会议最后由副经理陈阳作“关于做好2019年春运工作的通知”，通知要求：一是提高认识，加强春运组织领导；二是科学调度，周免安排客运生产；三是从严从细，强化安全责任监管；四是文明服务，提升企业内外形象。
灌南公司
孟永杰
2019年1月18日

灌云公司召开八届四次职工代表大会
暨2019年春运动员大会
1月21日，灌云公司在二楼会议室召开八届四次职工代表大会暨2019年春运动员大会。会议由灌云公司副经理张洪伟主持，汽车公司副总经理赵东明、团委副书记王静应邀出席会议。
会议由副经理高兵致开幕词，支部书记苏涛代表领导班子作《践行新理念 抢抓新机遇 奋力开创灌云公司高质发展新局面》工作报告。
[bookmark: _GoBack]苏涛从拓展主业促发展、强化责任重安全、转型升级求突破、多措并举保增值、落实责任抓源头、党团共建创文明六个方面总结了灌云公司2018年所做的工作，并部署安排了2019年主要工作，强调了要全面贯彻落实党的十九大精神，增强企业活力，坚定发展信念，不断加强班子、职工队伍、企业文化建设，引导广大干部职工转变观念，攻坚克难，抢抓机遇，奋力开创灌云公司高质发展新局面。
副经理张洪伟传达了汽车公司十届四次职代会精神，会议指出公司上下要切实强化思想认识，防范思想麻痹，摆正工作态度；切实强化服务创新意识，强化责任落实，夯实安全细节，切实加强安全保障，从严、从实、从紧抓好各项工作。随后，张洪伟作了八届三次职代会代表提案承办解答。
有限公司副总经理赵东明发表讲话，他对此次职代会的组织开展进行了表扬，肯定了灌云公司一年以来的成绩，同时强调要认清当下的严峻形势，明确更高的目标任务，逆水行舟才能提升效益；领导干部要形成合力做出表率，完善并有效执行各项规章制度，廉洁从政，创新管理理念，杜绝工作流于形式；加大民主管理，注重培养人才；加强财务管理，加大清欠力度，盘活资金。
最后，副经理魏海波致闭幕词。
职代会结束后，灌云公司召开了2019年春运动员大会。副经理封士祝作了《2019年春运动员报告》，布置了2019年春运工作任务，强调了各部门要围绕公司的统一部署，协调配合，强化安全责任落实，科学安排运力，确保以最好的服务最高的质量圆满完成2019年春运工作。
灌云公司  陈瑶
2019年1月22日

东海公司召开第六届四次职工代表大会

1月22日上午9：00，东海公司在三楼会议室召开了第六届四次职工代表大会。分公司19名职工代表、6名列席代表准时参加了本次会议。汽车公司副总经理田海峰、监察室主任喻敏出席了会议。会议由分公司副经理张道星主持。
会议在庄严的国歌中拉开了序幕。由分公司副经理伏广明致开幕词。经理、党总支书记丁波作了题为《致力主业降本增效  压实管理严控风险》的工作报告。经理丁波从六个方面总结了2018年的工作报告。报告围绕强化客运基础管理，大力开展班组建设 ；多措并举务实进取，全力抢抓节日增收；持续强化公车管理，努力打压违规行为；注重安全教育培训，全力防控安全风险；加强党建工会工作，保障企业高效运转；加强党建工会工作，保障企业高效运转总结了2018年主要工作成绩，指出了2018年工作中存在的问题或困难。明确了2019年主要生产经营计划指标、各项工作目标及推进时间节点与措施。
汽车公司副总经理田海峰做了重要的讲话。在充分肯定了东海公司2018年取得优异成绩的同时，针对春运及2019年工作提出了具体要求:一是2019年客运市场形势复杂，生产经营有许多不确定因素，面对新的形势，要严格加强内控管理，把各项措施正真落实到位；二是要致力降本增效，努力提升站务营收，加大 “巴士管家”、“市民卡”等便民增收的推广力度；三是要强基础，保安全，切实强化各项安全生产保障措施，充分发挥二级监控平台的作用，有效遏制违规违纪行为；四是要面向未来，抢抓新机遇，谋求转型突破、开拓运游市场，班车定制业务，全力以赴增加营收。五是要扎实做好春运工作，进一步压实安全管理，强化风险管控。为圆满完成2019年各项工作目标任务，为企业的安全和可持续发展作出更大贡献。
最后，大会在雄壮的国际歌声中顺利闭幕。
东海公司  刘洋
18261307671
2019.01.22

连汽修理公司召开一届三次职工大会

    2019年1月22日下午3时，连汽修理公司召开一届三次职工大会，本次会议由副厂长朱彬主持，有限公司副总经理赵东明、人力资源处副处长王静出席会议。
会议，在全体奏唱国歌中拉开帷幕，厂长李浩全面总结了修理公司2018年工作情况。 2018年修理公司在紧紧围绕车辆后勤保障为中心任务，以经营管理为中心，以成本控制为重点，强化管理，落实责任。较为出色的完成了公司车辆后勤保障工作。明确了2019年修理公司工作方向，通过提高车辆维修应急保障能力，拓展经营业务范围，为今后修理公司可持续发展规划了蓝图。副厂长朱彬宣读了有限公司2019年《薪酬调整方案》和2019年《员工手册》修改说明；财务科长王亮对修理公司2018年度财务情况及业务招待费支出进行汇报说明，会上，并对领导班子成员进行了民主测评。
有限公司总经理赵东明副对修理公司召开本次职工大会表示祝贺，肯定了修理公司2018年的工作成绩，同时也提出了四点要求：一是认清形势发展，提高思想认识；二是夯实基础管理，加强工作责任心；三是创新管理理念，严格各项考核；四巩固业务能力，突破业务范围。
2018年已经过去，2019年的工作目标已经确定，面对新形势、新任务，我们会团结一心，携起手来，在总公司党委、经理室的正确领导下，紧紧围绕上级下达的各项目标任务，求创新、抓机遇，谋发展，促和谐，保稳定，用更加饱满的工作热情，更加扎实的工作作风，更加高效的工作业绩，不断推进修理公司各项工作再上新台阶。 
修理公司  李龙

